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Fagforbundet sine spørsmål til politikarane

Fagforbundet savnar diskusjonen om den demografiske 
utviklinga og korleis Fitjar kommune jobbar mot dette:

✓Korleis prioritere pleie og omsorgstenestene?

✓Den reelle demografiske utviklinga?

✓Moglegheit til å omstille seg – store innsparingskutt kvart 
år i  omsorgstenestene.

✓Korleis gjere pleie og omsorgsyrket attraktivt for framtidig 
rekruttering.



Endra utgiftsbehov i Fitjar
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Endret utgiftsbehov demografi - kommunen - 2017 - 2027
(målt ved inngangen til det enkelte år)

Pleie og omsorg Grunnskole Barnehage I alt



Kva omsyn tek ein til demografi i den 
framtidige planlegginga?
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Tal personar 67 år og eldre

Historisk, 1986 til 2019 Framskriving, 2020 til 2040
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Barn og ungdom, 1986 til 2019 og framskriving til 2030
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Fitjar kommune si berekraft / rekruttering
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Mål for helse og omsorgstenesta

➢ Styrka nedste trinna i omsorgstrappa: Auka innsats på førebygging, 
eigenmestring og aktivitet motverkar passivitet og einsemd, og skal 
slik bidra til at innbyggjarane i kommunen har mindre behov for 
helse- og omsorgstenester.

➢ Ny dimensjonering av dei øvste trinna i omsorgstrappa: 
Omsorgsbustad – døgnbemanna omsorgsbustad – institusjon, dette 
vil gje reduserte kostnadar i helse- og omsorgstenestene.

➢ Fitjar kommune har kompetente og myndiggjorte medarbeidarar som 
når måla for tenestene.


